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INQUERITO CIVIL - IC N° 000103.2013.23.002/3

DENUNCIADOS: FAZENDA TAIAGU, FAZENDA ROMA, FAZENDA SAO LUCAS E
LUIZ ALFREDO FERESIN DE ABREU

EMENTA. ARQUIVAMENTO. TAC CUMPRIDO. REVELANDO
PROVA DOCUMENTAL QUE AS OBRIGAGOES AVENGADAS NO
TAC ESTAO SENDO CUMPRIDAS, ARQUIVA-SE O PRESENTE
PROCEDIMENTO.

RELATORIO COM PROMOCAO DE ARQUIVAMENTO DE PROCEDIMENTO
PREPARATORIO DE INQUERITO CIVIL

Trata-se de inquérito civil instaurado em face das
FAZENDAS TAIACU, ROMA, SAO LUCAS e de LUIZ ALFREDO FERESIN DE
ABREU, atualmente em fase de acompanhamento de Termo de

Ajuste de Conduta n° 002/2014.

O referido ajuste previu como nucleo as seguintes

obrigacdes:

2.1. Ndo manter trabalhador sem o devido
registro, podendo ser adotados, 1livros, fichas ou sistema
eletrénico, onde deverdo ser anotados, além da qualificacéo
civil ou profissional de cada trabalhador, todos os dados
relativos a admissdo no emprego, duracdo e efetividade do
trabalho, férias, acidentes e demais circunstédncias que
interessem a protecdo do trabalhador (artigo 41, caput e

paragrafo unico da CLT);

LNXEVW M6 GCINPCB

880501&ca=

id=

http://ww. prt23. npt. np. br/ servi cos/ aut enti ci dade- de- document os?vi ew=aut enti ci dades CODI GO :

Document o assi nado el etroni canente por Elcimar Rodrigues Reis Bitencourt em 22/02/2017, as 15h02nminl18s (horéario de Brasilia).

Endereco para verificacdo do docunmento original:



ViV

-
'

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

PROCURADORIA DO TRABALHO EM RONDONOPOLIS/MT
Rua Dom Aquino, n® 419 — Jd. Guanabara — Rondonépolis/MT 78710-150
Fone (66) 3411-8900 e 3421-2032 site: www.prt23.mpt.gov.br

2.2. Apresentar, no prazo legalmente
estabelecido, a Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS),
conforme dispde o art. 24 da Lei 7.998/90, combinado com o

art. 7° do Decreto n° 76.900/75;

2.3. Proceder ao recolhimento das ©parcelas
devidas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, nos
termos do que dispde o art.l1l5, caput e paragrafo primeiro da
Lei 8.036/90 e, em caso de dispensa, efetivar o depdsito de
que trata o art. 18 da mencionada Lei, na conta vinculada do

empregado;

2.4. Comunicar ao Ministério do Trabalho e
Emprego, até o dia 7 do més subsequente ou no prazo definido
em regulamento, o) Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), nos termos do artigo 1°, §1°, da Lei
n°® 4.923/1965;

2.5. Efetuar o pagamento integral dos salédrios
até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més vencido, nos

termos do artigo 459, paragrafo unico, da CLT;

2.6. Proceder ao registro do contrato de trabalho
de seus empregados na CTPS, de acordo com o art. 29 da CLT,

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

2.7. Realizar acdes de preservacdo de saude
ocupacional, prevencdo e controle de agravos decorrentes do
trabalho, inclusive exames médicos admissionais, periddicos,
de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e demissionais,
nos prazos e periodicidade da NR n°® 07, tudo conforme item

7.4.1 e subitens;

2.8. Eqgquipar o estabelecimento com o material
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necessario a prestagcdo de primeiros socorros, guardado em
local adequado, considerando-se as caracteristicas da
atividade desenvolvida pelos empregados, conforme
estabelecido no artigo 168, § 4°, da CLT e item 31.5.1.3.6 da
NR-31, Portaria n°® 86, de 03/03/05, do Ministério do Trabalho

e Emprego;

2.9. Elaborar e implementar acdes de seguranca e
satde que visem a prevencdo de acidentes e doencas
decorrentes do trabalho na unidade de producdo rural, através
do programa de Gestdo de Seguranca e Saude no Trabalho Rural
(PGSSTR), na forma do item 31.5 da NR-31, Portaria n°® 86, de
03/03/05, do Ministério do Trabalho e Emprego e art. 13 da
Lei 5.889/73;

2.10. Assegurar que se fornecam aos trabalhadores
instrugdes compreensiveis em matéria de seguranca e saude
e/ou a orientacdo e supervisdo necessédrias ao trabalho seguro
(art. 13 da Lei 5.889/73, c¢/c o item 31.3.3, letra "h" da NR-
31, Portaria n.086, de 03/03/05, do Ministério do Trabalho e

Emprego) ;

2.11. Fornecer aos seus trabalhadores, quando
houver permanéncia no estabelecimento nos periodos entre as
jornadas de trabalho, alojamentos adequados, em locais dque
estejam de acordo com o disposto no item 31.23.5 da NR-31,
Portaria n°® 86, de 03/03/05, do Ministério do Trabalho e
Emprego, inclusive dotados de armdrios individuais, camas e

recipientes para coleta de lixo;

2.12. Fornecer, quando for o <caso, moradias
familiares construidas em conformidade com o disposto no item

31.23.11 da NR-31, Portaria n.° 86, de 03/03/05, do
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Ministério do Trabalho e Emprego;

2.13. Garantir o fornecimento de &agua potéavel e
fresca em quantidade suficiente, em vasilhames adequados e em
condig¢des higiénicas, vedado o uso de copos coletivos, para o
consumo de todos os trabalhadores, nédo permitindo, ainda, que
seja utilizada a &gua de riachos e rios para consumo e
utilizacdo na cozinha, (art. 13 da Lei 5.889173. c/c o item
31.23.9 e seguinte da NR-3), Portaria n.° 86, de 03/03/05, do

Ministério do Trabalho e Emprego);

2.14. Fornecer, gratuitamente, em perfeito estado
de conservacdo e funcionamento, orientar gquanto ao seu uso,
fiscalizar e exigir que os trabalhadores utilizem ©os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI (art. 13 da Lei
5.889/73, c¢/c o item 31.20.1 da NR-31, Portaria n.° 86, de
03/03/05, do Ministério do Trabalho e Emprego) ;

2.15. Disponibilizar a todos 0s seus
trabalhadores local adequado para o consumo das refeigdes,
nos termos do item 31.23.1, alinea ‘b’ e 31.23.4 da NR-31

(Portaria n°® 86/2005 do Ministério do Trabalho e Emprego);

2.16. Disponibilizar a todos 0s seus
trabalhadores instalacdes sanitédrias, as quais deverdo ser
edificadas, observando-se integralmente o item 31.23.3
(incluidos todos os seus subitens) da NR-31, Portaria n°

86/2005 do Ministério do Trabalho e Emprego;

2.17. Disponibilizar a todos 0s seus
trabalhadores instalacbes sanitdrias nas frentes de trabalho,
observando o item 31.23.3.4 da NR-31, Portaria n° 86/2005 do

Ministério do Trabalho e Emprego;
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2.18. Observar a Jjornada 1legal de que trata o
artigo 7°, XIII, da CF/88, qual seja, duracdo do trabalho
normal ndo superior a 8 horas didrias e 44 semanais,
facultada a compensacdo de horédrios e a reducdo mediante
acordo ou convencdo coletiva do trabalho, sendo gque, caso
haja trabalho em horas extraordinarias, deve ser respeitado o
limite médximo de 2 horas extraordindrias didrias, observado o

art. 59 da CLT;

2.19. Caso haja trabalho em horas
extraordinadrias, efetuar regularmente o pagamento das horas
extras, com acréscimo de no minimo 50% sobre o valor da hora
normal, nos termos do art. 7°, XVI, da Constituicdo da

Republica;

2.20. Abster-se de terceirizar ou celebrar falsas
empreitadas, valendo-se de intermediadores de mdo-de-obra ou
"gatos", ©para realizacdo de atividades finalisticas do
empreendimento, tais como roco e catacdo de raiz, contratando
diretamente os trabalhadores como empregados, nos termos do

artigo 3°, caput, da Lei n® 5.889/73;

No ano seguinte a lavratura do ajuste, tendo em
vista o teor das obrigacdes nele entabuladas e a necessidade
de verificacdo do seu cumprimento, consoante Recomendacdo n°
14/2010 da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do

Trabalho, determinou-se a Secretaria que notificasse o

compromissario, para gue apresentasse os sequintes

documentos:

a) livro ou ficha de registro dos trabalhadores;
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b) RAIS do corrente ano;

c) GFIP dos ultimos 6 (seis) meses e Certid&o de
Regularidade de recolhimento de FGTS valida;

d) CAGED dos Ultimos 3 meses;

e) recibos de pagamento ou comprovantes de
depdsito/transferéncia bancéria dos valores pagos aos

empregados, relativos aos ultimos 3 (trés) meses;
f) CTPS de todos os empregados;

g) Atestado de Saude Ocupacional - ASO emitido em
decorréncia de exames médicos admissionais, demissionais e

peridédicos dos empregados;

h) Notas fiscais de compra de materiais

necessarios a prestacdo de primeiros socorros;

i) Programa de Gestdo de Seguranca, Saude e Meio

Ambiente de Trabalho Rural - PGSSMATR;

J) Comprovantes de entrega de EPIs aos

trabalhadores, acompanhados das notas fiscais de aquisicéo;

k) registro de ponto referente aos Ultimos 3

(trés) meses;

1) fotografias que comprovem o cumprimento dos

itens 2.11, 2.12 2.13, 2.15, 2.16 e 2.17 do TAC n° 002/2014;

Com efeito, tais documentos foram integralmente
apresentados pelo compromissadrio, a excecdo dos controles de
ponto, por possuir menos de 10 empregados, sendo juntados ao

legado fisico do procedimento, conforme se depreende da
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certiddo de Doc n°® 1506.2015.

Da andlise da referida documentacdo, foi possivel
observar, conforme consta no despacho de Doc n° 4482.2015,

que o compromissirio estaria observando as obrigacdes

inseridas no TAC firmado.

Frise-se, ademais, que fora requisitada por este
Parquet a realizacdo de acdo fiscal pelo MTE e de inspecdo
pela Vigildncia Sanitédria, requisicgdes que ndo restaram

atendidas.

Sendo assim, forcoso reconhecer que as

circunstincias apresentadas nos autos e a prova documental

produzida, somadas a inexisténcia de ulterior denuncia,

revelam-se héabeis para fins de comprovacido de cumprimento do

Termo de Ajuste de Conduta firmado.

Face o exposto, é notdédrio que ndo mais persistem
os critérios de conveniéncia e oportunidade para a manutencao
da investigagdo em curso, uma vez que, diante da comprovacgdao
de cumprimento do TAC firmado, os presentes autos devem ser

remetidos ao ARQUIVO, observados os seguintes aspectos:

1. Deixo de determinar a notificacdo da compromisséaria,
para que ndo passe a falsa impressdo de que ndo mais é
necessario o cumprimento do termo de ajuste de conduta.

2. Desnecessaria a remessa a Cédmara de Coordenacdo e
Revisdo do Ministério PuUblico do Trabalho, por se
tratar de arquivamento por cumprimento de TAC.

3. 0s autos devem ser mantidos no arquivo até que
sobrevenham eventuais informacdes de descumprimento das

obrigacdes estipuladas no aludido TAC, ou dgue se

7
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determine
periddica

4. Determino,

seu desarquivamento para nova fiscalizacéo

ainda, que se aponha no sistema e na capa dos

autos a observacdo: TAC CUMPRIDO.

Rondonépolis/MT, 22 de fevereiro de 2017.

ELCIMAR RODRIGUES REIS BITENCOURT
Procurador do Trabalho
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