Posicionamento — Agéncia Publica de Jornalismo Investigativo

A Suzano S.A. esclarece que a Aracruz, empresa fundada em 1967, passou por diversas
mudancas em seu quadro de acionistas durante as décadas seguintes, e somente em 2019
a companhia torna-se sucessora por incorporacao da entdao Aracruz Celulose S.A.

Nesta condicdo, a Suzano informa que existe procedimento administrativo em curso perante
o Ministério Publico Federal (MPF), que acompanha os estudos desenvolvidos pela
Universidade Federal de Sao Paulo (Unifesp) sobre praticas adotadas por determinadas
empresas durante o regime da ditadura militar. Desde o inicio do referido procedimento
administrativo, a companhia tem adotado postura colaborativa a fim de cooperar com o
MPF, tendo empregado os melhores esforgos para atender as solicitacées do érgao e
contribuir com as investigagoes.

Tal colaboragao esta alinhada a preocupacéao, ao apoio e a cooperacao adotados pela
empresa aos temas de Direitos Humanos, Memoria e Verdade, prezando pelo respeito aos
direitos de todos os stakeholders internos e externos, incluindo os povos indigenas e as
comunidades tradicionais, como os quilombolas. Neste sentido, refor¢ca-se que a empresa
reconhece a importancia e os direitos legalmente constituidos das comunidades
tradicionais, e inclusive dispde de politica interna especifica para o Relacionamento com
Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais.

Em referéncia especificamente as comunidades indigenas, a empresa reafirma seu
compromisso social e o estrito respeito as suas obrigac¢des legais, 0 que € comprovado pela
irrestrita observancia ao processo de desintrusao do territério indigena tao logo concluido o
processo de demarcacao de 11 mil hectares no municipio de Aracruz/ES, em 2007, além de
manter ha mais de dez anos um amplo programa de relacionamento e investimento social
junto as 12 aldeias (Tupiniquim e Guarani) do municipio de Aracruz/ES, bem como
investimentos e dialogo permanente com as demais etnias que estdo no entorno de suas
atividades. Um relevante exemplo desse processo de relacionamento é a Coopygua,
cooperativa indigena estruturada com apoio da Suzano, com foco na produgéo e
beneficiamento de mel de abelhas nativas, além da coleta de sementes e produgao de
artesanato indigena.

Além das parcerias em Aracruz, destacam-se também o trabalho de fortalecimento da
agricultura e do Artesanato Ofayé no Mato Grosso do Sul, o relacionamento permanente
com os Krikati, Apinajé, Guajajara, Kraho e Funi-6 no Maranhao e Para, assim como
investimentos na educagéao indigena dos Pataxds e Pataxés Ha-ha-hae na Bahia.

Ademais, tratando das Comunidades Remanescentes de Quilombos no Espirito Santo,
muito embora inexista conclusao, administrativa ou judicial, em qualquer processo
demarcatorio, a empresa mantém varias linhas de investimento social junto a mais de 20
comunidades reconhecidas pela Fundacao Palmares. Destacam-se o apoio técnico e
financeiro no fortalecimento produtivo e na garantia da seguranca alimentar, € na
regularizacdo documental destes agricultores tradicionais e de suas associagdes
comunitarias; o apoio ao beneficiamento e comercializacdo de produtos da roca; e a
estruturacdo de pequenos negoécios comunitarios, dentre eles a primeira cooperativa



quilombola de prestacao de servigos florestais do Brasil, fornecedora da Suzano desde
2014.

Em 2022, por exemplo, a Suzano apoiou o desenvolvimento de uma nova cooperativa
quilombola, e estruturou em conjunto com as comunidades um plano de formagéao
profissional especifico, que ja resultou em mais 100 novos empregos gerados nas
comunidades, além da formacao de jovens quilombolas no curso técnico de meio ambiente.
Por fim, a empresa vem construindo parcerias locais com foco no fortalecimento de eventos
culturais, como a Virada Cultural Quilombola de Sdo Mateus/ES, além do langamento de um
edital em parceria com a Coordenacao Nacional de Articulagao das Comunidades Negras
Rurais Quilombolas (CONAQ), com foco em apoiar iniciativas de geragado de renda no
contexto pos-pandemia, beneficiando mais de 300 familias remanescentes de quilombos.

Por fim, embora reconhecga a relevancia da pesquisa mencionada, a empresa entende que
a abordagem do relatério divulgado se utiliza de inferéncias e dedug¢des em relagéo as
condutas atribuidas as empresas analisadas, deixando de reunir elementos fundamentais
para a producdo de um efetivo material cientifico, dentre eles, a falta de elementos
probatérios concretos para as conclusdes apresentadas. Em funcéo disso, a companhia
aguarda os desdobramentos no dmbito do procedimento administrativo em curso e reforga
seu compromisso de respeito aos direitos humanos, a luz das melhores praticas e dos
Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos.



